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2009. évi tevékenységérol

NFFT

Nagy megtiszteltetés érte a szervezetet, mert 2008. végén hivatalosan is felkérés érkezett a
részére, hogy vegyen részt a Nemzeti Fenntarthatd Fejl6dési Tanacs két munkacsoportjanak
(szakmai-tudomanyos és energia-klima) munkajaban. E két munkacsoportban az év
folyamdan az Egyesiilet tobb témaban is kifejtette a véleményét (pl. JovGkeresé jelentés,
klimatorvény). A klimatorvény tervezete kapcsan irasban is eljuttattuk allasfoglaldsunkat az
NFFT, valamint a parlamenti frakcidk képviselSi szamara. Az energia-klima munkacsoportban
— Varga Istvan lemondasa utan — mar sajnos nem volt allandé a jelenlétiink, mert a tagsag
részérél nem volt megfelel§ érdekl6dés a részvételre. Ezen kiviil Kriza Maté el6adast tartott
az NFFT marciusban szervezett konferencidjan is.

Uzleti reggelik a fenntarthaté fejlédésrél

2009. folyaman is tobb alkalommal szerveztlink Uizleti reggeliket a fenntarthato fejlédésrél.
Februdrban Baritz Sarolta Laura n6vér és Beran Ferenc plébanos (téma: a szolgalé gazdasag
alapelvei,) marciusban Gianluca Manca pénzligyi szakember (téma: EHS szempontok a
vallalati értékelésekben), novemberben pedig Hansjirg Leibundgut professzor és
Fegyverneky Sandor orszdgos fGépitész (téma: fenntarthatd épitészet, éplletek
energiahatékonysaga) voltak a vendégeink.

Egyéb események

Majusban az AIESEC Budapest Corvinus egyetemi tagozataval k6z0s eseményt szerveztiink
kozgazdaszhallgatok részére a vallalati fenntarthatésag gyakorlatardl. A tagjaink kozil a
Denso, a MOL és a Rockwool képviselGi tartottak el6adast.

Juniusban a Kali-medencében, Koveskalon toltottink egy hétvégét a tagokkal és
csaladtagjaikkal. Ennek keretében el6adast hallgattunk meg a Balaton-felvidéki Nemzeti
Parkrdl, illetve latogatast tettiink tagvallalatunk, a Kékkuati Asvanyviz Zrt. helyi Gizemébe.

Szervezeti fejlemények

Marciusban rendkivili kozgydlést kellett 6sszehivni, mert Varga Istvan 2008. decemberében
tavozott a Shell Hungary Zrt. élér6l és az alapszabaly értelmében csak vallalatvezetd lehet az
Egyesiilet elndke. A kozgylilés azonban ugy dontott, hogy Varga Istvan elnoki megbizatasa
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tovabbra is fenndll. A kozgy(ilés tovabba dontott arrdl is, hogy a tagdij vallalatok szdmara
marad 300.000 Ft/év, maganszemélyek szamara pedig 10.000 Ft/év.

Aprilisban, néhany héttel a kozgy(lés utdn Varga Istvan varatlanul lemondott elndki
tisztségérdél, mert felkérést kapott a Kormanytél a gazdasdgi miniszteri posztra, amit &
elfogadott. Mivel mar nem volt id6 a nydri sziinet el6tt Gjabb kozgy(ilést tartani, ezért
szeptemberig az Egyesilet elndk nélkil mikodott és az elndkség madsik két tagja (lgaz
Zoltan, Marta Irén) kozosen latta el a szervezet iranyitasat.

A szeptemberben megtartott rendkiviili taggylilés Uj elndkot és elnokséget valasztott. Salgd
Istvan, az ING Bank magyarorszagi fioktelepének vezérigazgatdja lett az Egyesiilet elnoke, és
Kapusy Pal, a MOL Nyrt. fenntarthatd fejl6dés vezetGje, illetve Marta Irén, a Holcim
Hungaria Zrt. kommunikdcids igazgatdja pedig az alelnokok. A taggydlés egyuttal
modositotta az Egyesilet alapszabdlyat is, mely szerint a jov6ben az elndkség és nem a
taggyllés dont Uj tagok felvételérdl.

WBCSD kapcsolatok
Kriza Maté igazgatd oktdberben részt vett a WBCSD Washingtonban megtartott Council és
Liaison Delegate Meeting-jén.

Tagsag

2009 folyaman — részben a gazdasagi valsagnak betudhatéan — megdllt az Egyesiilet
tagsaganak korabbi béviilése. Uj tagfelvétel nem tortént és két tagvallalat (CIB Bank,
Vegyépszer) jelentette be, hogy nem kivanja tagsagat fenntartani, igy az év végére 17-re
csokkent a vallalati tagok szama.

Budapest, 2010. majus 13.



